
2024産技企経第 255号 

2025年 3 月 31 日 

（地独）東京都立産業技術研究センター 

2025年度研究活動の基本方針と不正防止計画 

 

「地方独立行政法人東京都立産業技術研究センターにおける研究費等の取扱いに関する規則」

（2019 年９月１日施行）第４条２項にもとづき、2025 年度における研究活動の基本方針と不正防止

計画を下記のとおり定める。 

今後、この方針と計画に基づいて研究活動の不正防止に取り組むとともに、実施状況の検証による

不正の発生要因の把握と対応策の検討を進め、不正防止計画の内容について、点検及び評価、並びに

必要な見直しを着実に実施する。 

 

記 

基本方針 

 

１ 責任体系の明確化 

研究費等の運営・管理について、以下の責任者を置き、都産技研内の責任体系の明確化を図る。 

  最高管理責任者：理事長 

  統括管理責任者：総務担当理事 

コンプライアンス推進責任者：企画部長 

コンプライアンス推進副責任者：研究を実施する部門の所管部長及び総務部長 

 

２ 適正な研究費の運営・管理の基盤となる環境の整備 

（１）不正防止に関する規則等の整備と適正な運用 

 研究費等の取扱いに関する規則等の整備と適正な運用を着実に行う。 

 

（２）不正防止に向けた職員研修及び啓発活動 

研究倫理研修（毎年度、全職員受講必須）及び啓発活動を実施する。 

 

（３）公的研究費に関するルールの周知徹底 

 研究開発事業説明会及び科学研究費助成事業説明会を実施し、公的研究費に関するルールの周知

徹底を図る。 

 

３ 不正を発生させる要因の把握と不正防止計画の策定・実施 

防止計画推進部署は、各種監査の結果、業務ヒヤリハット報告、及び通報等の事例の検証にもとづ

き、不正を発生させる要因について再発防止策を検討し、監事の意見を踏まえて、不正防止計画を策

定し実施する。 

 

４ 研究費の適正な運営・管理活動 

コンプライアンス推進責任者は、統括管理責任者の指示の下、管理監督又は指導する部局等におい



て、職員が研究計画及び規程に基づき適切に研究費等の管理・執行並びに物品等の管理・利活用を

行っているか等を定期的にモニタリングし、必要に応じて改善を指導するとともに、モニタリング及

び改善指導の実施状況を統括管理責任者に報告する。研究費（競争的研究費等を含む）を用いた換金

性の高い物品（パソコン等）の購入時には、研究費で購入したことを明示し、使用部署において所在

が分かるよう記録する等、適切に管理する。 

 

５ 監査の実施 

内部監査部門は、毎年度定期的に、ルールに照らして会計書類の形式的要件等が具備されているか

など、財務情報に対するチェックを一定数実施するとともに、研究費等の管理体制の不備の検証を行

う。 

内部監査部門は、防止計画推進部署と連携して、通常監査と特別監査を年１回実施する。その際、

不正が発生するリスクに対して重点的かつ機動的であるリスクアプローチ監査を併せて実施する。 

内部監査部門は、最高管理責任者に監査結果を報告する。最高管理責任者は、改善を要する事案に

ついて速やかに対策を講じるとともに、必要に応じて、再発防止策を不正防止計画へ反映させる。 

 

６ 情報の伝達を確保する体制の整備 

（１）通報窓口、通報手続き等をウェブサイトで公表し、周知を図る。 

 

（２）不正防止計画等の公表 

 不正防止計画、並びに研究費等の取扱いに関する規則等をウェブサイトで公表し、不正防止の取り

組みに関する積極的な情報発信を行う。 

 

７ 不正防止計画の点検・評価 

 常に研究費に係る不正を発生させる要因の把握に努め、不正防止計画についての点検・評価を行い、

毎年度見直しを図る。 

 

８ 防止計画推進部署 

企画部経営企画室が担当する。 

  



2025年度 不正防止計画 

 

１．不正防止計画策定及び経過報告・意見交換関係 

実施予定時期 

 

実施項目 内容 担当部署 研究活

動の基

本方針

の項目 

実施報告 

2025年 3 月 2025 年度研究活動

の基本方針と不正

防止計画策定 

2025 年度方針・計画策定 経営企画室 ３ 

 

 

2025年 4 月 

 

2025 年度不正防止

計画の内容・実施体

制確認 

統括管理責任者・コンプラ

イアンス推進責任者・不正

防止計画担当部署職員に

て、計画の内容・実施体制の

確認 

内部監査室 

経営企画室 

開発企画室 

プロジェクト企画

室 

３  

2025年 7 月 

 

コンプライアンス

推進責任者との監

査対象テーマ協議 

コンプライアンス推進責任

者と監査担当部署職員で、

研究費通常監査（リスクア

プローチ監査を含む）対象

テーマを協議 

内部監査室 

経営企画室 

５  

2025年 11月 

 

統括管理責任者へ

の中間報告 

コンプライアンス推進責任

者から統括管理責任者へ、 

研修、監査、研究ヒアリン

グ・検討会等の報告及び意

見交換 

 

経営企画室 

開発企画室 

プロジェクト企画

室 

内部監査室 

３ 

４ 

５ 

７ 

 

2026年 1 月 統括管理責任者・監

事への報告及び意

見交換 

研修、監査、研究ヒアリン

グ・検討会・モニタリング・

基本方針と不正防止計画等

の報告及び意見交換 

経営企画室 

開発企画室 

プロジェクト企画

室内部監査室 

３ 

４ 

５ 

７ 

 

2026年 3 月 2026 年度研究活動

の基本方針・不正防

止計画の策定 

2026年度方針・計画策定（必

要な見直しを実施） 

経営企画室 ３ 

７ 

 

 

  



２．研修及び啓発活動関係 

実施予定時期 実施項目 対象 内容 担当部署 研究活動

の基本方

針の項目 

実施報告 

2025年 4 月～

5 月 

新人研修 新規採用

職員 

新入職員研修（服務、

予算管理等） 

総務課 ２（２）  

2025年 8 月 

 

科学研究費

助成事業説

明会 

研究員 研究費の取り扱いを

含む研修 

総務課 

財務会計課 

開発企画室 

２（３）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

研究倫理研

修 

全職員 

 

研究倫理教育に関す

る研修 

総務課 

開発企画室 

 

２（２）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

研究ミスコ

ンダクト防

止研修 

研究員等 研究の不正行為等に

関する研修 

総務課 

開発企画室 

２（２）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

利益相反マ

ネジメント

研修 

全職員 

 

利益相反及び利益相

反管理に関する基本

事項に関する研修 

総務課 

経営企画室 

２（２）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

安全保障貿

易管理研修 

全職員 

 

安全保障輸出管理に

関する法令概要及び

都産技研の取組みに

関する研修 

総務課 

経営企画室 

２（２）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

事業倫理共

通研修 

研究・支

援事業実

施 職 員

（実施予

定者を含

む） 

人を対象とする研究

に関する倫理研修 

 

総務課 

経営企画室 

２（２）  

2025年 5 月～

2026年 3 月 

事業倫理審

査委員会 委

員向け研修 

事業倫理

審査委員

会・分科

会委員 

倫理審査委員に必要

な基本事項に関する

研修 

 

総務課 

経営企画室 

２（２）  

2026年 2 月 研究開発事

業説明会 

全職員 研究開発事業の実施

方法等に関する研修 

総務課 

開発企画室 

２（３）  

概ね四半期ご

と 

意識啓発 全職員 不正根絶に向けた啓

発活動（意識の向上と

浸透） 

 ２（２）  

 

 

 

 

 

  



３．監査関係 

実施予定 

時期 

実施項目 内容 担当部署 研究活

動の基

本方針

の項目 

実施報告 

2025年 6 月 

 

研究費通常監

査（リスクアプ

ローチ監査）内

容の検討 

前年度実施の研究に関して、監査

対象を検討 

内部監査室 

経営企画室 

５ 

 

 

2025 年 8 月～

9 月 

研究費通常監

査 

研究事業に関する監査 内部監査室 

経営企画室 

５ 

 

 

2025 年 8 月～

9 月 

特別監査 通常監査の一部を対象に監査 内部監査室 

経営企画室 

５  

2025年 8 月 

 

研究活動にお

ける不正行為

への対応等に

関するガイド

ライン及び研

究機関におけ

る公的研究費

の管理・監査ガ

イドラインに

基づくチェッ

クリスト 

取組状況に係るチェックリスト 

体制整備等自己評価チェックリ

スト 

 

開発企画室 ５  

  



４．研究進行管理関係 

標準運営費交付金関連 

実施予定 

時期 

実施項目 担当部署 研究活動

の基本方

針の項目 

実施報告 

2025 年度 

第 1 四半期 

2025 年度基盤研究計画ヒアリング 各部 ４  

2025 年度共同研究（第 1 回）審査ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

2025 年度協創的研究開発計画ヒアリング 開発企画室 ４  

2024 年度共同研究（第 2 回）中間ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

第 2 四半期 2024 年度共同研究（第 2 回）結果ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

2025 年度共同研究（第 2 回）審査ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

第 3 四半期 2025 年度共同研究（第 1 回）中間ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

2025 年度協創的研究開発中間検討会 開発企画室 ４  

2025 年度基盤研究中間検討会 各部 ４  

第 4 四半期 

 

 

 

 

 

 

 

2025 年度基盤研究結果ヒアリング 各部 ４  

2025 年度共同研究（第 1 回）結果ヒアリン

グ 

開発企画室 ４  

2025 年度協創的研究開発結果ヒアリング 開発企画室 ４  

2026 年度基盤研究計画ヒアリング 各部 ４  

 

  



特定運営費交付金関連 

実施予定 

時期 

実施項目 担当部署 研究活動

の基本方

針の項目 

実施報告 

2025 年度 

第 1 四半期 

 

2025年度特定事業基盤研究計画ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業共同研究審査ヒアリング プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業公募型共同研究面接審査 プロジェク

ト企画室 

４  

2024年度特定事業公募型共同研究終了ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

第 2 四半期 2024年度特定事業公募型共同研究終了ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業基盤研究終了ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業基盤研究計画ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業共同研究審査ヒアリング プロジェク

ト企画室 

４  

第 3 四半期 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024年度特定事業公募型共同研究終了ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業公募型共同研究中間ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025 年度特定事業基盤研究中間検討会 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025 年度特定事業共同研究中間検討会 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  



第 3 四半期 2025年度特定事業公募型共同研究面接審査 プロジェク

ト企画室 

４  

第 4 四半期 2025年度特定事業公募型共同研究中間ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2024年度特定事業公募型共同研究終了ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業基盤研究終了ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025 年度特定事業基盤研究中間検討会 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2025年度特定事業共同研究終了ヒアリング プロジェク

ト企画室 

４  

2026年度特定事業基盤研究計画ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2026年度特定事業公募型共同研究面接審査 プロジェク

ト企画室 

４  

2026 年度 

第 1 四半期 

2025年度特定事業公募型共同研究終了ヒア

リング 

プロジェク

ト企画室 

４  

2026年度特定事業公募型共同研究面接審査 プロジェク

ト企画室 

４  

2026年度特定事業基盤研究計画ヒアリング 各部 

プロジェク

ト企画室 

４  

2026年度特定事業共同研究審査ヒアリング プロジェク

ト企画室 

４  

 

附 則 
この 2025年度研究活動の基本方針と不正防止計画は、2025年４月１日から施行する。 
 
以上 


